REPUBLIKAVHRVATSVKA
SREDNJA STRUKOVNA SKOLA

KLASA: 112-02/26-01/01
URBROJ: 2181-356-01-26-52
~ Makarska, 15. travnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj srednjoj skoli (NN
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), odredbi Pravilnika o radu te Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u Srednjoj
strukovnoj gkoli, Makarska (u daljnjem tekstu: Pravilnik) Srednja strukovna $kola,
Makarska objavljuje:

NATJECAJ

Za zasnivanje radnog odnosa za slijedece radno mjesto (nazivi su u skladu s Uredbom
o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun plac¢e u
javnim sluzbama - NN br. 22/24):

1. Voditelj ra¢unovodstva u $koli 1 - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno
vrijeme uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17), na natjecaj se
ravnopravno mogu prijaviti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju
rodno znadenje, koriste se i odnose jednako na muske i Zenske osobe.
Uvjeti za navedeno radno mjesto: kandidati koji se prijavljuju na natjecaj, uz opdi uvjet
za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu, trebaju ispunjavati i
uvjete odredene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te imati
zavrden: sveudilidni diplomski studij ekonomije ili specijalisticki diplomski strucni studij
ekonomije ili preddiplomski sveudilisni studij ekonomije ili preddiplomski struéni studij
ekonomije odnosna visoka ili vi§a struéna sprema ekonomske struke stecena prema
ranijim propisima ili srednja stru¢na sprema ekonomske struke.
Kandidati su u prijavi, koja mora biti vlastoruéno potpisana, duzni navesti osobne
podatke (osobno ime i prezime, oib, adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela, e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na Natjecaj potrebno je priloziti:
1. Zivotopis
2. dokaze o ispunjavanju uvjeta (dokaz o stec¢enoj stru¢noj spremi)
3. dokaz o drzavljanstvu
4. uvjerenje nadleznog suda da kandidat nije pod istragom i da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa u $kolskoj ustanovi u smislu ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli s naznakom roka izdavanja ne starije od dana objave
Natjecaja.
5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.



Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenim preslikama.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u presliku ovjerenom od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (,Narodne novine” 78/93, 29/94, 162/98, 16/07,
75/09,120/16,57/22).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu
(Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, Zakon
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata) duzni su se
u prijavi na Natje¢aj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo samo pod jednakim uvjetima te su uz prijavu na natjecaj pored
navedenih isprava odnosno priloga duzni priloziti dokaze  propisane
zakonom/propisom na koji se pozivaju.

Kandidati koji pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), duzni su uz prijavu na Natjecaj dostaviti dokaze iz ¢l. 103. st. 1. istog Zakona, a
koji se mogu pronadi na internetskim stranicama Ministarstva branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢l. 48. st. 1.
do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duZni su uz
prijavu na Natjecaj, pored priloZzenih dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve
potrebne dokaze iz ¢l. 49. st. 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata koji
su dostupni na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%CS5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/1, 98/19.), uz prijavu na javni natjecaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjesenje ili potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14.,
39/18.,32/20.) uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih
uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u odevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom.

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim privitcima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete Natje¢aja duZan je pristupiti procjeni odnosno testiranju
prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapo$ljavanje u Srednjoj strukovnoj skoli, Makarska dostupan na mreznoj
stranici Skole (poveznica: https://ss-strukovna-ma.skole.hr/ - izbornik Dokumenti).




Poziv na procjenu odnosno testiranje bit ¢e objavljen najmanje pet dana prije dana
odredenog za procjenu odnosno testiranje na mreznoj stranici $kole (poveznica
https://ss-strukovna-ma.skole.hr/natjecaji/)

Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na
natjeca;.

Kandidat prijavom na Natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog
postupka sukladno vazedim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnodenje prijave na Natjecaj je osam dana od dana objave Natjecaja.

Prijave i dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole:

SREDNJA STRUKOVNA SKOLA
(za natjedaj - Voditelj ratunovodstva u $koli 1)
21 300 MAKARSKA, Breljanska 3

Prijave s nepotpunom i neodgovaraju¢om dokumentacijom nece se razmatrati.
Natjecajna dokumentacija se ne vraca.

Obavijest o odluci o izboru kandidata biti ¢e objavljena u roku od 15 dana od dana
sklapanja ugovora s izabranim kandidatom na mreznoj stranici Skole, u rubrici pod
nazivom Natjecaji (https://ss-strukovna-ma.skole.hr/natjecaji) te se time svi kandidati
Natjecaja smatraju obavije$tenima o rezultatima Natjecaja, osim ako posebnim
propisom nije drugacije odredeno.
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